
ACTA No. 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  Seguimiento al Desarrollo Curricular grupo Técnico en 
Agroindustria Alimentaria Institución Educativa Técnica Agroindustrial Leopoldo García, grado 
décimo A ficha 2057943 y décimo B ficha 2057944 
 

CIUDAD Y FECHA:  Palocabildo Tolima 6 de agosto 
del 2020 
 

HORA INICIO: 2pm HORA FIN: 
3pm 

LUGAR: Institución Educativa Técnica Agroindustrial 
Leopoldo García 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
 

AGENDA(S): 
1. Saludo y verificación de asistencia (diligencia registro de asistencia anexo) 
2. Análisis del desarrollo de la formación (competencias y resultados de aprendizaje 
 orientados primer semestre de acuerdo a las rutas de aprendizaje incluye las 
 competencias transversales, retiros y deserciones, juicios de evaluación Sofía Plus,) 
3. Informe aprendices de manera general y se particulariza los casos especiales (se deja 
 establecido de ser necesario planes de mejoramiento)  
4. Informe seguimiento y cumplimiento etapa productiva (de acuerdo a la información que 
 ustedes han recogido y la que el docente técnico u homólogo proporcione. 
5.  Varios 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar el seguimiento al desarrollo curricular de la formación Técnica en Agroindustria Alimentaria 
en la Institución Educativa Técnica Agroindustrial Leopoldo García, en el marco del procedimiento 
de ejecución de la formación profesional integral, en pro del mejoramiento continuo y alcance de 
los resultados de aprendizaje integradores de conocimiento y habilidades cuyo logro se tipifica en 
evidencias de conocimiento, desempeño y producto. 
  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Doy un grato saludo para los integrantes de la Institución Educativa Técnica Agroindustrial 
Leopoldo García quienes son directores de grupo, docentes y rector de la presente, deseándoles 
que se encuentre muy bien al igual que toda su familia. 
 
2. Teniendo en cuenta la dinámica de formación que por cuarentena se está llevando a cabo, las 
fichas son atendidas de la siguiente manera 2057943 (Décimo A) los días lunes 2057944 (Décimo 
B), los días miércoles lográndose evaluar los siguientes resultados    
  
 Alistar elementos e insumos requeridos para los procesos de higienización, según programas 

de limpieza y desinfección y normatividad vigente. 
 

 Realizar la higienización de equipos, utensilios e instalaciones para el procesamiento de 
alimentos, según programa de limpieza y desinfección y normatividad vigente. 

 
 Identificar el impacto de la idea de proyecto en la transformación del contexto social y 

productivo de acuerdo normas y protocolos de investigación. 
 
 



Pertenecientes a las competencias: 
 
 Aplicar procesos de higienización para el procesamiento de alimentos según programa 

establecido y normatividad vigente. 
 
 Coordinar proyectos de acuerdo con los planes y programas establecidos por la empresa. 

 
En cuanto a los retiros que antes de tiempos de pandemias se presentaron fueron: 
 
JESUS ANTONIO MATEUS CASTILLO 
YEIMY CASANDRA MURILLO SIERRA 
 
3.  Para llevar a cabo el desarrollo de la formación; la comunicación con los aprendices se ha 
realizado por medio del grupo de whatsapp de cada ficha y se envía al correo de la IETA Leopoldo 
García el material de apoyo para realizar las actividades solicitadas como también por medio de la 
plataforma TERRITORIUM y la herramienta meet en donde me permite comunicarme en audio 
conferencia con el grupo de proyectos al cual pertenecen los aprendices. En cuanto a la recepción 
de evidencias se utiliza el mismo medio de envío como también el correo electrónico de la 
instructora diana15miranda@gmail.com y el uso de la plataforma TERRITORIUM para tal fin. La 
dinámica de la formación se ha llevado de manera normal, no obstante, se han presentado casos 
particulares tales como: 
 
Para el grado 10ª los aprendices ANYI DAYANA DIAZ GONZALEZ, BRITYID ESTEPHANYE OROZCO 
CORREA, EDWIN FABIAN BERRIO PEREZ, IVAN RAMIRO PERDOMO HERNANDEZ, JHON HENRY 
MELO, MOSCOSO, JIMENA CORREA PEÑUELA, JIRLEY DAYANA RAMIREZ TANGARIFE, JOHAN STIVEN 
MUÑOZ HENAO, JOHN ESLEYDER BONILLA RODRIGUEZ, JUAN SEBASTIAN BERNAL LOPEZ, 
KATHERINE ANGEL RODRIGUEZ, LUIS MIGUEL SICACHA RODRIGUEZ, LUISA FERNANDA VIVIESCAS 
AGUIRRE, MANUEL ANDRES RIVERA QUIJANO, MANUEL HEIVER BEJARANO NUÑEZ, SANLY YAHAIRA 
TAUTIVA GARZON, YAMID ALEJANDRO LOPEZ NAVARRO, YEIMI DAHIANA GONZALEZ PARRA y 
YENIFER ALEXANDRA QUIMBAY ROJAS; los cuales de las seis evidencias han llevado a cabo desde 
unas hasta tres de ellas, la comunicación con cada uno de ellos ha sido intermitente y cuando 
contestan manifiestan ponerse al día pero no se realiza el envío del trabajo solicitado. No obstante, 
tiene plazo de envío hasta el 31 de julio del presente año 
 
En cuanto a los siguientes aprendices no se ha tenido comunicación desde el principio de la 
pandemia los cuales son CARLOS ALBERTO TORRES BAEZ, CRISTIAN ANDRES GIL FORERO, JHON 
FREDY BETANCOURT VELAZQUEZ, MARITZA YESSENIA PEÑA CORTES y SANTIAGO GANTIVAR 
CASTILLO, por ende, no se tiene ninguna evidencia de sus trabajos.  
    
Para el grado 10B los siguientes aprendices ha tenido alguna clase de dificultad  
 
Los aprendices ERIKA FERNANDA GONZALEZ MONTOYA, JHON EDUAR MORENO PEREZ, JONY 
MAURICIO RESTREPO GONZALEZ, JOSEPH DAVID CASALLAS MARTINEZ, KAREN DAYANA RUBIO 
CARDENAS, KAREN JULIANA DIAZ ESCOBAR, KEVIN ANDREY GARZON ALVAREZ, LUIS ENRRIQUE 
ARANGO VARGAS, MARIANA RIVERA ZAPATA, han presentado desde una hasta tres evidencias de 
las seis solicitadas. No obstante, tiene plazo de envío hasta el 31 de julio del presente año. 
 
 

mailto:diana15miranda@gmail.com


 En cuanto a los aprendices BRAYAN STIVEN IBAÑEZ CARO, BRAYAN STIVEN RINCON BARRETO, 
CAMILO ANDRES SIERRA OROZCO y MILADY MARTINEZ NAVARRO no se ha tenido ninguna clase de 
comunicación desde el comienzo de la cuarentena por tal motivo no se tiene evidencia de sus 
trabajos 
    
4. Para la etapa práctica se registra el formato denominado Bitácora en la cual describen las 
actividades realizadas en las fechas y horas establecidas y los tiempos registrados tanto de la 
elección y diseño del anteproyecto cómo de producción del alimento seleccionado; el cual será 
firmado por la Docente Técnica Eliana Castañeda.  
 
5. Las docentes de manifiestan: sería, bueno que desde estás actas se rescatará el escaso tiempo 
que tienen los docentes y estudiantes del área de ética para abarcar las actividades propuestas por 
el SENA. Se debería de reconsiderar en la opción de ampliar las horas y que el material proveniente 
del SENA, este en algunos archivos con una mejor presentación como también la falta de 
responsabilidad, cómo práctica de valores, la mala utilización del tiempo libre, temática estudiada 
en ética y no aplicada por los aprendices. Sería bueno enfatizar que lo que se trata de enseñar y 
aprender es lo contrario al fraude, muchos de ellos solo se copian de los trabajos de otros por tan 
solo obtener una nota.  
 
 
 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Seguir impartiendo la formación según ruta de 
aprendizaje y continuar con el seguimiento de la 
etapa práctica de los aprendices. 
 
Apoyar en el proceso de formación según ruta de 
aprendizaje y verificar la etapa práctica de los 
aprendices. 
 
Apoyo al seguimiento de la formación de los 
aprendices grado décimo A 2957943 
 
 
Apoyo al seguimiento de la formación de los 
aprendices grado décimo A ficha 2957943 
 
 
Apoyo al seguimiento de la formación de los 
aprendices grado décimo B   2957944   
     
 
Apoyo en la formación de la transversal de Ética con 
los aprendices grado décimo B   2957944   
 

Diana Y. Miranda Rivera  
Instructora área 
Agroindustria 
 
Eliana Castañeda  
Docente Técnica  
 
 
Liliana Rodan       
Directora grado 10ª 
 
 
Ofelia Puentes  
Docente de Ética  
 
 
Jhon Guzmán 
Director grado 10B 
 
 
Pilar Acosta 
Docente de Ética 
 

06/08/2020 
 
 
 

06/08/2020 
 
 
 

06/08/2020 
 
 
 

06/08/2020 
 
 

06/08/2020 
 
 
 
 

06/08/2020 
 
 



 
Seguimiento al desarrollo de la formación de los 
aprendices de los grados 10ª y 10B 
 
 

 
Francisco Javier Cárdenas 
Duque 
Rector 
IETA Leopoldo García 

 
06/08/2020 
 
 

 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 



 

 
OBJETIVO (S) 

Realizar el seguimiento al desarrollo curricular de la formación Técnica en Agroindustria Alimentaria en la Institución Educativa Técnica Agroindustrial Leopoldo García, en el marco del procedimiento de ejecución de la formación profesional integral, en 
pro del mejoramiento continuo y alcance de los resultados de aprendizaje integradores de conocimiento y habilidades cuyo logro se tipifica en evidencias de conocimiento, desempeño y producto. 
 

No. NOMBRES Y APELLIDOS CÉDULA 
TIPO DE VINCULACIÓN 

EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA PLANTA CONTRATISTA 

1 JOHN EDISON GUZMÁN GUZMÁN 

93469390 

X  IETA LEOPOLDO GARCÍA Johnguzman0518@gmail.com 

3204547531  
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No-         DEL DÍA___24_____ DEL MES  DE____JULIO___ DEL AÑO 20 
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